
I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM TOTAL

2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 811,846 811,846 183,183 173,086 206,998 0 563,267 248,579

2.1.1. RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 750,913 750,913 173,194 163,319 184,597 0 521,110 229,803

2.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 430,381 430,381 102,024 102,384 102,502 0 306,910 123,471

2.1.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 430,381 430,381 102,024 102,384 102,502 0 306,910 123,471

2.1.1.1.1.4. Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 371,230 371,230 88,209 88,569 86,384 263,162 108,068

2.1.1.1.1.5. Personal con Contrato a Plazo Fijo 59,151 59,151 13,815 13,815 16,118 43,748 15,403

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 181,932 181,932 42,295 26,285 48,270 0 116,850 65,082

2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 100,515 100,515 33,335 0 33,335 0 66,670 33,845

2.1.1.9.1.1 Gratificaciones 67,010 67,010 33,335 33,335 33,675

2.1.1.9.1.3. Bonificación por Escolaridad 33,505 33,505 33,335 33,335 170

2.1.1.9.2 COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS 41,880 41,880 0 20,145 0 0 20,145 21,735

2.1.1.9.2.1. Compensación por Tiempo de Servicios (CTS) 41,880 41,880 20,145 20,145 21,735

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 39,537 39,537 8,960 6,140 14,935 0 30,035 9,502

2.1.1.9.3.2. Bonificación Adicional por Vacaciones 33,505 33,505 8,960 6,140 11,935 27,035 6,470

2.1.1.9.3.99. Otros Ocasionales 6,032 6,032 3,000 3,000 3,032

2.1.1.10 DIETAS 138,600 138,600 28,875 34,650 33,825 0 97,350 41,250

2.1.1.10.1 DIETAS 138,600 138,600 28,875 34,650 33,825 0 97,350 41,250

2.1.1.10.1.1. Dietas de Directorio y Organismos Colegiados 138,600 138,600 28,875 34,650 33,825 97,350 41,250

2.1.2. OTRAS RETRIBUCIONES 16,170 16,170 0 0 12,102 0 12,102 4,068

2.1.2.1. RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 16,170 16,170 0 0 12,102 0 12,102 4,068

2.1.2.1.1. BIENES 16,170 16,170 0 0 12,102 0 12,102 4,068

2.1.2.1.1.1. Uniforme Personal Administrativo 16,170 16,170 12,102 12,102 4,068

2.1.3. CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 44,763 44,763 9,989 9,767 10,299 0 30,055 14,708

2.1.3.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 44,763 44,763 9,989 9,767 10,299 0 30,055 14,708

2.1.3.1.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 44,763 44,763 9,989 9,767 10,299 0 30,055 14,708

2.1.3.1.1.5. Contribuciones a ESSALUD 44,763 44,763 9,989 9,767 10,299 30,055 14,708

ACTIVIDAD:  5000003  GESTIÓN ADMINISTRATIVA

ZED ILO

PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN SOBRE FINANZAS PÚBLICAS

LEY N° 27806

PARTIDAS SALARIALES AL III TRIMESTRE 2017

CÓDIGO RUBROS DE LA PARTIDA PIA PIM
EJECUTADO SALDO (PIM-

TOTAL EJECU)



I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM TOTAL

2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 320,834 320,834 53,616 37,307 44,695 0 135,618 185,216

2.1.1. RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 293,497 293,497 50,086 34,762 38,905 0 123,753 169,744

2.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 206,291 206,291 31,226 28,282 28,032 0 87,540 118,751

2.1.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 206,291 206,291 31,226 28,282 28,032 0 87,540 118,751

2.1.1.1.1.4. Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 206,291 206,291 31,226 28,282 28,032 87,540 118,751

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 87,206 87,206 18,860 6,480 10,873 0 36,213 50,993

2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 48,180 48,180 10,865 0 9,975 0 20,840 27,340

2.1.1.9.1.1 Gratificaciones 32,120 32,120 9,975 9,975 22,145

2.1.1.9.1.3. Bonificación por Escolaridad 16,060 16,060 10,865 10,865 5,195

2.1.1.9.2 COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS 20,075 20,075 0 6,480 0 0 6,480 13,595

2.1.1.9.2.1. Compensación por Tiempo de Servicios (CTS) 20,075 20,075 6,480 6,480 13,595

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 18,951 18,951 7,995 0 898 0 8,893 10,058

2.1.1.9.3.2. Bonificación Adicional por Vacaciones 16,060 16,060 7,995 7,995 8,065

2.1.1.9.3.99 Otros Ocasionales 2,891 2,891 898 898 1,993

2.1.2. OTRAS RETRIBUCIONES 5,880 5,880 0 0 3,267 0 3,267 2,613

2.1.2.1. RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 5,880 5,880 0 0 3,267 0 3,267 2,613

2.1.2.1.1. BIENES 5,880 5,880 0 0 3,267 0 3,267 2,613

2.1.2.1.1.1. Uniforme Personal Administrativo 5,880 5,880 3,267 3,267 2,613

2.1.3. CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 21,457 21,457 3,530 2,545 2,523 0 8,598 12,859

2.1.3.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 21,457 21,457 3,530 2,545 2,523 0 8,598 12,859

2.1.3.1.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 21,457 21,457 3,530 2,545 2,523 0 8,598 12,859

2.1.3.1.1.5. Contribuciones a ESSALUD 21,457 21,457 3,530 2,545 2,523 8,598 12,859

SALDO (PIM-

TOTAL EJECU)

ACTIVIDAD:  5000850  GESTIÓN OPERATIVA

CÓDIGO RUBROS DE LA PARTIDA PIA PIM
EJECUTADO



I TRIM II TRIM III TRIM IV TRIM TOTAL

2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 91,778 91,778 19,663 20,255 21,149 0 61,067 30,711

2.1.1. RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 84,156 84,156 18,420 18,804 18,834 0 56,058 28,098

2.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 59,151 59,151 13,815 16,118 13,815 0 43,748 15,403

2.1.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 59,151 59,151 13,815 16,118 13,815 0 43,748 15,403

2.1.1.1.1.4. Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 59,151 59,151 13,815 16,118 13,815 43,748 15,403

2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 25,005 25,005 4,605 2,686 5,019 0 12,310 12,695

2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 13,815 13,815 4,605 0 4,605 0 9,210 4,605

2.1.1.9.1.1 Gratificaciones 9,210 9,210 4,605 4,605 4,605

2.1.1.9.1.3. Bonificación por Escolaridad 4,605 4,605 4,605 4,605 0

2.1.1.9.2 COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS 5,756 5,756 0 2,686 0 0 2,686 3,070

2.1.1.9.2.1. Compensación por Tiempo de Servicios (CTS) 5,756 5,756 2,686 2,686 3,070

2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 5,434 5,434 0 0 414 0 414 5,020

2.1.1.9.3.2. Bonificación Adicional por Vacaciones 4,605 4,605 0 4,605

2.1.1.9.3.99 Otros Ocasionales 829 829 414 414 415

2.1.2. OTRAS RETRIBUCIONES 1,470 1,470 0 0 1,072 0 1,072 398

2.1.2.1. RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 1,470 1,470 0 0 1,072 0 1,072 398

2.1.2.1.1. BIENES 1,470 1,470 0 0 1,072 0 1,072 398

2.1.2.1.1.1. Uniforme Personal Administrativo 1,470 1,470 1,072 1,072 398

2.1.3. CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6,152 6,152 1,243 1,451 1,243 0 3,937 2,215

2.1.3.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6,152 6,152 1,243 1,451 1,243 0 3,937 2,215

2.1.3.1.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6,152 6,152 1,243 1,451 1,243 0 3,937 2,215

2.1.3.1.1.5. Contribuciones a ESSALUD 6,152 6,152 1,243 1,451 1,243 3,937 2,215

ACTIVIDAD:  5001084  PROMOCION DEL SISTEMA

CÓDIGO RUBROS DE LA PARTIDA PIA PIM
EJECUTADO SALDO (PIM-

TOTAL EJECU)


