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PUBLICACION DE INFORMACION SOBRE FINANZAS PUBLICAS
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PARTIDAS SALARIALES AL Il TRIMESTRE 2017

. EJECUTADO SALDO (PIM-

copieo RUBROS DE LA PARTIDA P P ITRIM | ITRIM [ I TRIM | IVTRIM | TOTAL | TOTALEJECU)
ACTIVIDAD: 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
2.1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 811.846 811.846 183.183 173.086 0 0 356.269 455.577
2L, RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECT!I 750.913 750.913 173.194| 163.319 0 0 336.513 414.400|
2.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 430.381 430.381 102.024 102.384 0 0 204.408 225.973
2l aL A, PERSONAL ADMINISTRATIVO 430.381 430.381 102.024| 102.384 0 0 204.408 225.973
2.1.1.1.1.4. |Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 371.230 371.230 88.209 88.569 176.778 194.452
2.1.1.1.1.5. |Personal con Contrato a Plazo Fijo 59.151 59.151] 13.815 13.815 27.630 31.521
2.1.19 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 181.932 181.932 42.295 26.285 0 0| 68.580 113.352
2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONE] 100.515 100.515 581880, 0 0 0 33.335 67.180
2.1.1.9.1.1 [Gratificaciones 67.010 67.010 0 67.010
2.1.1.9.1.3. |Bonificacién por Escolaridad 33.505 33.505 33.335 33.335 170
2.1.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 41.880 41.880 0 20.145 0 0 20.145 21.735
2.1.1.9.2.1. ]|Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) 41.880 41.880 20.145 20.145 21.735
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 39.537 39.537 8.960 6.140 0 0| 15.100 24.437
2.1.1.9.3.2. |Bonificacién Adicional por Vacaciones 33.505 33.505 8.960 6.140 15.100 18.405
2.1.1.9.3.99. |Otros Ocasionales 6.032 6.032] 0 6.032
2.1.1.10 DIETAS 138.600 138.600 28.875 34.650 0 0 63.525 75.075
2.1.1.10.1 DIETAS 138.600 138.600 28.875 34.650 0 0| 63.525 75.075
2.1.1.10.1.1. |Dietas de Directorio y Organismos Colegiados 138.600 138.600 28.875 34.650 63.525 75.075
2.1.2. OTRAS RETRIBUCIONES 16.170| 16.170| 0 0 0 0| 0| 16.170|
223, RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 16.170) 16.170, 0 0 0 0 0 16.170)
2.1.2.1.1. BIENES 16.170| 16.170| 0 0 0 0| 0| 16.170|
2.1.2.1.1.1. |Uniforme Personal Administrativo 16.170| 16.170 0 16.170|
2.1.3. CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 44.763 44.763 9.989 9.767 0 0| 19.756 25.007
2L &l OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 44.763 44.763 9.989 9.767 0 0 19.756 25.007
2.1.3.1.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 44.763 44.763 9.989 9.767 0 0 19.756 25.007
2.1.3.1.1.5. ]Contribuciones a ESSALUD 44.763 44.763] 9.989 9.767 19.756 25.007

CODIGO RUBROS DE LA PARTIDA PIA PIM EJECUTADO TSO’TF;EEOESZZ'L'J)

| TRIM IITRIM | IITRIM | IV TRIM TOTAL

ACTIVIDAD: 5000850 GESTION OPERATIVA
2l PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 320.834 320.834 53.616 37.307 0 0 90.923 229.911
2.1.1. RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTI 293.497 293.497 50.086 34.762 0 0 84.848 208.649
2L, 3 PERSONAL ADMINISTRATIVO 206.291 206.291 31.226 28.282 0 0 59.508 146.783
2.1.1.1.1. PERSONAL ADMINISTRATIVO 206.291 206.291 31.226 28.282 0 0 59.508 146.783
2.1.1.1.1.4. |Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 206.291 206.291 31.226 28.282 59.508 146.783
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 87.206 87.206 18.860 6.480 0 0| 25.340 61.866
2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONE] 48.180 48.180 10.865 0 0 0 10.865 37.315
2.1.1.9.1.1 [Gratificaciones 32.120 32.120 0 32.120
2.1.1.9.1.3. |Bonificacién por Escolaridad 16.060 16.060 10.865 10.865 5.195
2.1.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 20.075 20.075 0 6.480 0 0 6.480 13.595
2.1.1.9.2.1. |Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) 20.075 20.075 6.480 6.480 13.595
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 18.951 18.951 7.995 0 0 0 7.995 10.956
2.1.1.9.3.2. |Bonificacién Adicional por Vacaciones 16.060 16.060) 7.995 7.995 8.065
2.1.1.9.3.99 |Otros Ocasionales 2.891 2.891] 0 2.891
22, OTRAS RETRIBUCIONES 5.880 5.880 0 0 0 0 0 5.880
2.1.2.1. RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 5.880 5.880 0 0 0 0| 0| 5.880
2. 2.3 L, BIENES 5.880 5.880 0 0 0 0 0 5.880
2.1.2.1.1.1. ]Uniforme Personal Administrativo 5.880 5.880) 0 5.880
2l & CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 21.457 21.457 3.530 2.545 0 0 6.075 15.382
2.1.3.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 21.457 21.457 3.530 2.545 0 0| 6.075 15.382]
2L 8l dl, OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 21.457 21.457 3.530 2.545 0 0 6.075 15.382]
2.1.3.1.1.5. [Contribuciones a ESSALUD 21.457 21.457| 3.530 2.545 6.075 15.382

CODIGO RUBROS DE LA PARTIDA PIA PIM EJECUTADD SALDO (PIM-

tTRIM [ iR [mTRiM] v TRIM | TOTAL | TOTALEECY

ACTIVIDAD: 5001084 PROMOCION DEL SISTEMA
2l PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 91.778 91.778 19.663 20.255 0 0 39.918 51.860
2.1.1. RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTI 84.156 84.156 18.420 18.804 0 0 37.224 46.932
2L, 3 PERSONAL ADMINISTRATIVO 59.151 59.151 13.815 16.118 0 0 29.933 29.218




2L AL, PERSONAL ADMINISTRATIVO 59.151 59.151 13.815 16.118 29.933 29.218
2.1.1.1.1.4. ]Personal con Contrato a Plazo Indeterminado 59.151 59.151 13.815 16.118 29.933 29.218
2.1.1.9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONABLES 25.005 25.005 4.605 2.686 7.291 17.714
2.1.1.9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONE! 13.815 13.815 4.605 0 4.605 9.210
2.1.1.9.1.1 |Gratificaciones 9.210 9.210) 0 9.210
2.1.1.9.1.3. |Bonificacién por Escolaridad 4.605 4.605 4.605 4.605 0
2.1.1.9.2 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 5.756 5.756 0 2.686 2.686 3.070
2.1.1.9.2.1. |Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) 5.756 5.756) 2.686 2.686 3.070
2.1.1.9.3. OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 5.434 5.434 0 0 0 5.434
2.1.1.9.3.2. |Bonificacién Adicional por Vacaciones 4.605 4.605 0 4.605
2.1.1.9.3.99 ]Otros Ocasionales 829 829 0 829
2.1.2. OTRAS RETRIBUCIONES 1.470| 1.470 0 0 0| 1.470|
2L 23, RETRIBUCIONES EN BIENES O SERVICIOS 1.470 1.470 0 0 0 1.470
2.1.2.1.1. BIENES 1.470| 1.470 0 0 0| 1.470|
2.1.2.1.1.1. |Uniforme Personal Administrativo 1.470 1.470 0 1.470
2.1.3. CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6.152 6.152] 1.243 1.451 2.694 3.458
2l &, OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6.152 6.152 1.243 1.451 2.694 3.458
2.1.3.1.1. OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 6.152 6.152] 1.243 1.451 2.694 3.458
2.1.3.1.1.5. [Contribuciones a ESSALUD 6.152 6.152] 1.243 1.451 2.694 3.458
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